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Resolucion de 10 de abril de 2023 de la Direccion General del Instituto
Nacional de Técnica Aeroespacial “Esteban Terradas” por la que se
convocan becas de formacion.

El Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas» (en
adelante INTA), Organismo Publico de Investigacion de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion, modificada por la ley 17/2022, de 5 de septiembre
es un Organismo Auténomo, adscrito al Ministerio de Defensa, a través de la
Secretaria de Estado de Defensa, de los previstos en el articulo 84.1.a.1.° de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
especializado en la investigacion y el desarrollo tecnolégico, de caracter dual,
en los &mbitos aeroespacial, de la aeronautica, de la hidrodinamica, y de las
tecnologias de la defensa y seguridad, en el marco de las prioridades de la Ley
Ley 14/2011, de 1 de junio, el plan estatal de investigacion cientifica y técnica y
el plan estatal de innovacién, y los programas marco de la Union Europea.

Segun el articulo 7.2 del estatuto del INTA, aprobado por Real Decreto
925/2015, de 16 de octubre, corresponde al Instituto, entre otras funciones, la
formacién de personal cientifico y técnico en los &mbitos de su competencia vy,
en su caso, mediante la colaboracidén con universidades y empresas, asi como
la imparticibn de cursos de perfeccionamiento, practicas y actividades de
investigacion, para becarios propios o ajenos, contribuyendo a su formacion,
cualificacién y potenciacibn de sus capacidades. La competencia para la
concesion de las becas en el ambito de la investigacion corresponde al director
general del INTA, conforme al articulo 16.2.1) del estatuto del organismo y, de
acuerdo con la Resolucion 3D0/38215/2018, de 17 de julio del INTA, apartado
segundo 2.1.f; la convocatoria de becas de formacion y su resolucion se
encuentra delegada en la secretaria general del INTA.

El articulo 17.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, establece que en el ambito de la Administracion General del
Estado, asi como de los organismos publicos y restantes entidades de derecho
publico con personalidad juridica propia vinculadas o dependientes de aquélla,
los ministros correspondientes estableceran las oportunas bases reguladoras
de la concesion de las subvenciones. Las citadas bases se aprobaran por
orden ministerial, de acuerdo con el procedimiento previsto en el articulo 24 de
la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, y previo informe de los
servicios juridicos y de la Intervencién Delegada correspondiente, y seran
objeto de publicacién en el «Boletin Oficial del Estado».

Conforme a lo expuesto en el parrafo anterior, la Orden DEF/868/2019, de
26 de julio, establece las bases reguladoras para la concesion de becas de
formacion del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban Terradas».

En su virtud, dispongo:



Primero. Objeto y principios generales.

1. La presente convocatoria tiene por objeto la concesion de 22 becas de
formacién, en el ambito de la investigacion, destinadas a personas que se
encuentren en posesion del titulo oficial de formacion profesional de grado
superior, o del titulo universitario oficial de graduado o graduada, o
equivalentes, siempre que hayan terminado sus estudios, y obtenido el titulo
correspondiente, o la acreditacion del abono de los derechos para su
expedicion, en los cuatro afios anteriores a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes en esta convocatoria.

Las titulaciones exigidas, para cada una de las becas convocadas, son las
relacionadas con las areas que se sefialan en el Anexo | (Becas FP) y Anexo |l
(Becas graduado o graduada) de la presente convocatoria.

2. Las becas de formacion seran concedidas, de acuerdo con los principios
de publicidad, transparencia, objetividad, igualdad y no discriminacion,
mediante el procedimiento de concurrencia competitiva.

Segundo. Finalidad.

1. La finalidad de estas becas es contribuir a la formacion tedérico-practica,
y el perfeccionamiento tecnolégico, de recién titulados en las materias y
proyectos propios del INTA, y facilitar su incorporacion al mundo laboral.

Tercero. Duracion de las becas.

1. La duracién de estas becas serd de 2 afios, pudiendo ser prorrogadas
por un afio mas, mediante resolucién del titular de la Direccion General del
INTA, siempre que exista disponibilidad presupuestaria.

Cuarto. Dotacion de las becas.

1. La financiacion de las becas convocadas por la presente resolucién, con
una cuantia maxima de 638.002 euros, se efectuard con cargo a la aplicacién
presupuestaria 14101464A480 del presupuesto de gastos del INTA

2. La cuantia individual de la beca sera de 14.400 euros anuales para las
becas dirigidas a graduados o graduadas, y de 10.800 euros para las becas
dirigidas a titulados en formacion profesional de grado superior. Los importes
se abonaran por mensualidades vencidas, a razon de 1.200 euros y de 900
euros brutos mensuales respectivamente. Estas cantidades estaran sujetas a
las retenciones que procedan, de conformidad con lo establecido en el Real
Decreto 439/2007, de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento del
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, asi como al régimen de
cotizacion establecido en el Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se
regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de
la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion.

3. En caso de producirse el inicio o el fin de la actividad formativa en un dia
distinto al primero o al ultimo de cada mes, respectivamente, la persona
beneficiaria percibira la cantidad proporcional de la ayuda econdomica de
formacion correspondiente al numero de dias dentro del mes en los que ha
realizado la actividad formativa.



Quinto. Requisitos de las personas beneficiarias.

1. Podran tener la condicion de personas beneficiarias de las becas
previstas en la presente convocatoria aquellas personas fisicas que, teniendo
plena capacidad de obrar y no estando inhabilitadas para la obtencion de
ayudas o subvenciones publicas, rednan las siguientes condiciones:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de un pais miembro de
la Union Europea, o extranjero residente en Espafia en el momento de solicitar
la beca.

b) Estar en posesion de alguno de los titulos exigidos en el apartado
primero de esta resolucion o acreditar el abono de los derechos para la
expedicion del titulo, dentro de las fechas indicadas en el punto 1.

c) Los titulos obtenidos en el extranjero, 0 en centros espafoles no
estatales, deberan estar convalidados o reconocidos en el momento de
presentar la solicitud, o acreditarse documentalmente que la homologacion se
encuentra en tramitacion. En este ultimo supuesto, el personal becario estara
obligado a notificar al INTA, con caracter inmediato, la resolucién que recaiga
en el procedimiento.

Se exceptla de lo dispuesto en el parrafo anterior en el caso de que el
solicitante haya sido admitido por una universidad espafiola para la realizaciéon
de un master oficial.

d) No estar en situacion de incapacidad fisica o padecer enfermedad que
pueda impedir el desarrollo de la actividad formativa que constituya el objeto de
la beca.

e) No haber disfrutado con anterioridad de una beca del INTA ni haber
tenido relacion laboral o administrativa con el Instituto.

f) No encontrarse incurso en alguno de los supuestos previstos en el
articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Sexto. Condiciones de disfrute.

1. El desarrollo de las becas tendra lugar en los campus y centros de
instalaciones cientifico-técnicas del INTA que aparecen recogidos en los
Anexos | y Il de esta convocatoria, con una dedicacion de siete horas diarias de
lunes a viernes y en horario de 8:00 a 15:00.

2. El personal becario deberé acudir a las instalaciones del INTA conforme
al plan de formacion programado por el Instituto.

3. El plan de formacion sera interrumpido un mes, o veintidés dias
laborables, preferentemente en los periodos vacacionales del Instituto y
siempre de acuerdo con el tutor o tutora.

4. Para facilitar el desarrollo formativo, el personal becario contard con el
asesoramiento, orientacion y direccion de un tutor o tutora designado para tal
fin. Este tutor o tutora definira y coordinara las tareas formativas que debera
realizar el personal becario, evaluara el grado de cumplimiento de los objetivos
planificados y se responsabilizara directamente del proceso de formacion.

5. El INTA velara por el desarrollo adecuado de los programas de
formacion, sin que pueda exigirseles la realizacién de cualquier otra actividad
gue no esté relacionada con el desarrollo de su beca.

6. Las personas beneficiarias se comprometen a no revelar, usar, ceder o
disponer de la informacion o documentacion a la que tengan acceso para



cualquier otro propdsito que no sea el cumplimiento de la convocatoria, sin
consentimiento escrito previo del INTA y a poner en conocimiento del INTA,
con caracter inmediato y a través del tutor o tutora, la obtencién de cualquier
resultado susceptible de proteccion conforme a la normativa en materia de
propiedad intelectual e industrial.

Toda la informacion o documentacion adquirida o generada por parte de las
personas beneficiarias con motivo de la presente convocatoria sera propiedad
del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial (INTA), y puesta a su
disposicion.

Seran propiedad del INTA cualesquiera creaciones originales adquiridas o
generadas en la ejecucion de la presente convocatoria, que pudieran ser objeto
de propiedad intelectual y propiedad industrial conforme a la legislacién vigente
y se hayan obtenido empleando fondos o medios aportados por el INTA, sin
perjuicio de lo indicado en el articulo 14 del texto refundido de la Ley de
Propiedad Intelectual, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de
abril; donde se contemplan los derechos morales con caracter personalisimo
(inherentes a la persona de su titular), irrenunciables e inalienables

Asimismo, el INTA sera titular de los derechos de explotacion de cualquier
propiedad industrial e intelectual, especialmente las invenciones, la
documentacion aplicable a las mismas, asi como la documentacién técnica,
fotografias, dibujos, planos y especificaciones, las maquetas, prototipos,
modelos, muestras y programas de ordenador, que pudiera resultar patentable
o protegible segun la Ley y que hubiere sido desarrollada en el ambito de la
presente convocatoria.

Séptimo. Naturaleza juridica de la relacion entre las personas beneficiarias y el
INTA.

1. La concesion de las becas no establece relacion contractual o estatutaria
entre el personal becario y el Instituto y, por consiguiente, no supondra en
ningun caso relacién laboral o funcionarial con el citado organismo. Asimismo,
no implica compromiso alguno en cuanto a la posterior incorporacion a la
plantilla del INTA una vez finalizada la beca.

2. La participacion en el programa formativo no tendra en ningun caso la
consideracion de servicios previos ni de servicios efectivos prestados en las
administraciones publicas. Asimismo, no podra conllevar en ningun caso el
ejercicio de funciones, tareas o competencias correspondientes al personal
funcionario o personal laboral de la Administracién General del Estado.

Octavo. Derechos y obligaciones de las personas beneficiarias.

1. Son derechos de las personas que resulten beneficiarias de las becas de
formacion:

a) Percibir la ayuda econdmica establecida en el apartado cuarto punto 2.
de la presente convocatoria. Tal ayuda econémica no tendra en ningun caso
naturaleza de salario.

b) Obtener de las dependencias que les acojan la colaboracion y apoyo
necesarios para el desarrollo normal de sus actividades de formacion, de
acuerdo con las disponibilidades de aquellas.



c) Disfrutar de la inclusién en el régimen general de la Seguridad Social
(exceptuando la proteccion por desempleo) y a la interrupcion temporal de la
asistencia a la actividad formativa en los supuestos de baja por incapacidad,
equivalente a incapacidad laboral transitoria, enfermedad, accidente,
embarazo, parto, o cualquier otra contingencia cuya cobertura esté amparada
por el Régimen General de la Seguridad Social de acuerdo con el articulo 3 del
Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre.

d) Obtener certificacion acreditativa de la formacién recibida una vez
finalizado el periodo de disfrute de la beca.

2. Son obligaciones de las personas que resulten beneficiarias de las
becas de formacion:

a) Llevar a cabo la actividad para la que ha sido concedida la beca.

b) Acreditar ante el INTA la realizacion de la actividad, asi como el
cumplimiento de los requisitos y condiciones que determinen la concesion y
disfrute de la beca.

c) El sometimiento a las actuaciones de comprobacion susceptibles de ser
efectuadas por el INTA.

d) Comunicar al INTA la obtenciéon de cualquier otra ayuda o subvencién
para la misma finalidad procedente de cualesquiera Administraciones o entes
publicos nacionales o internacionales.

e) Asimismo, deberan poner en conocimiento del INTA con caracter
inmediato la obtencion de cualquier resultado susceptible de proteccion
conforme a la normativa en materia de propiedad industrial.

f) Cumplir con las normas generales y con las de régimen interior del INTA,
con el fin de no entorpecer el normal funcionamiento del organismo.

g) Iniciar sus actividades en la fecha sefialada por el INTA. Se entendera
gue la persona beneficiaria renuncia a la beca si no se presenta en el INTA en
la fecha prevista.

No obstante, por razones justificadas, la persona seleccionada podra
solicitar al INTA la incorporacién en una fecha posterior, siempre que no
exceda de un mes con respecto a la fecha inicialmente sefalada.

h) Prestar por escrito su conformidad con las normas vigentes para la
estancia del personal becario en el Instituto. Dichas normas se encuentran a
disposicion de los solicitantes en la secretaria del Area de Formacion y Planes
del INTA.

i) Aceptar el plan de formacién, desarrollar con aprovechamiento las
distintas etapas sefialadas en el mismo, cumplir el calendario de actividades,
comprometerse a realizar las que sean necesarias para el cumplimiento de los
objetivos de la beca, y mantener una estrecha colaboracion con su tutor o tutora.

j) Cumplimentar y presentar los informes, formularios y deméas documentos
que le sean requeridos por el Area de Formacion y Planes del INTA, a los
efectos de disfrute de la beca.

k) Presentar, en el plazo maximo de un mes posterior a la finalizacion de la
beca, informe sobre la labor realizada, resultados obtenidos y valoracion de la
formacion recibida.

[) Cumplir las demas obligaciones contenidas en el articulo 13 de la Orden
DEF/868/2019, de 26 de julio.



Noveno. Incumplimiento de las obligaciones.

1. Si la persona beneficiaria no realizara en plazo y forma las tareas
asignadas o no cumpliese con cualquiera de las obligaciones previstas en los
apartados anteriores, dara lugar a la extincion del derecho al cobro de la beca o
a la modificacion de la resolucion de la concesion, de conformidad con lo
establecido en el articulo 17.3.1) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre vy, en
su caso, al reintegro de las cantidades percibidas, en los términos y
condiciones establecidos en el titulo Il de la citada Ley.

Lo anterior no se aplicarhd en los supuestos de baja por incapacidad,
equivalente a incapacidad laboral transitoria, enfermedad, accidente,
embarazo, parto, o cualquier otra contingencia cuya cobertura esté amparada
por el Régimen General de la Seguridad Social de acuerdo con el articulo 3 del
Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre.

2. De acuerdo con lo establecido en los articulos 17.3.n) y 37.2 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, en el caso de que el incumplimiento por parte de
la persona beneficiaria fuera total, debera reintegrar el 100 % de lo percibido.
Sin embargo, si se tratara de un incumplimiento parcial, el reintegro vendra
determinado por el principio de proporcionalidad. Si los incumplimientos fuesen
debidos a ausencias sin justificar, se practicaran en el importe mensual las
deducciones correspondientes a la parte proporcional a los dias de ausencia.

En el caso de que la ausencia sea de una duraciéon que impida o dificulte
gravemente la formacién, que es el fundamento de la beca, se extinguira el
derecho al cobro de la misma. Se considerara que es asi cuando las ausencias
superen, de forma continuada la duracion de un mes, o de forma intermitente la
de treinta dias habiles en un periodo de un afio, descontando el periodo de
descanso previsto en la correspondiente convocatoria.

3. En el supuesto de que el incumplimiento de las obligaciones derivase en
una modificacion de la resolucién de concesion, dando lugar a la extincién del
derecho de beca por parte de la persona beneficiaria, dicha beca podra ser
adjudicada a uno de los suplentes designados, por el periodo de tiempo
restante siguiendo el procedimiento citado en el apartado decimoprimero.

4. En los certificados acreditativos de la formacion recibida a que se refiere
el apartado octavo punto 1 letra d) se hara constar Unicamente el periodo
efectivamente desempefiado.

Décimo. Régimen de incompatibilidades.

1. El disfrute de las becas exige dedicacion exclusiva del personal becario
a las actividades de formacion, por lo que sera incompatible con cualquier otro
tipo de beca o ayuda financiada con fondos publicos o privados, espafioles o
comunitarios. Asimismo, el personal becario no podra percibir ninguna
compensacion econdmica ni honorarios profesionales por el ejercicio de una
actividad profesional o laboral, sea por cuenta propia o ajena, salvo las que
tengan caracter esporadico con una duracion acumulada maximo de dos
meses al afio y dedicacién no mayor de media jornada, siempre que ello no
afecte a la finalidad y requerimientos formativos de la beca y que se trate de
ocupaciones no vinculadas directa o indirectamente con la beca. También sera
incompatible con la percepcion de prestaciones por desempleo.



En el caso de concesion de la beca, la persona beneficiaria debera
presentar declaracion jurada de que no concurre ninguna de las circunstancias
mencionadas.

2. Las becas seran compatibles con bolsas de viaje destinadas a sufragar
gastos de desplazamiento, estancia e importe de la inscripcibn o matricula que
el personal becario haya de realizar debido a necesidades del proyecto en el
qgue desarrolle su actividad formativa o relacionado con su Plan de Formacion,
siempre que sea por tiempo limitado y previa la correspondiente autorizacion
del INTA, con cargo al presupuesto de la presente convocatoria.

3. Estas ayudas seran abonadas al personal becario, una vez realizado el
gasto, tras la presentacion de los justificantes originales del mismo.

4. Para poder optar a este tipo de ayudas o bolsa de viaje el personal
becario debera enviar al Comité de Formacion, para su valoracion y
autorizacion, la propuesta debidamente justificada y acompafiada de un
informe favorable del tutor o tutora. Estas acciones estaran directamente
relacionadas con su plan de formacion.

Decimoprimero. Suspension, renuncia y procedimiento de sustitucion en caso
de producirse vacantes.

1. La Direccion General del INTA podra autorizar, a propuesta de la
persona beneficiaria que lo solicite, la suspension de la beca, en los casos de
fuerza mayor u otra causa debidamente justificada, por el periodo de tiempo
que considere necesario y con los efectos que prevea mas adecuados en
proporcion a cada motivo, siempre que dicha suspension permita cumplir con la
finalidad formativa de la beca. En este caso, la persona beneficiaria pasara a la
situacion de suspension de beca, por un periodo determinado, durante el cual
dejar4d de percibir el importe correspondiente y sera dado de baja en la
Seguridad Social. Este tiempo no se podra incrementar a la fecha prevista para
la finalizacion de la beca.

2. La renuncia a la beca por parte de la persona beneficiaria, una vez
iniciado el ejercicio de la misma, debera ser comunicada por escrito al
Departamento de Recursos Humanos del INTA con copia al Area de Formacion
y Planes, al menos con quince dias de antelacion a la fecha en que solicita que
se acepte su renuncia. La renuncia a la beca dara lugar a la pérdida de los
derechos econdémicos correspondientes a la parte de la beca no realizada.

Si se generaran percepciones econdémicas indebidas, el personal becario
guedara obligado a reembolsarlas en el plazo maximo de 15 dias naturales y a
comunicar a la Pagaduria del INTA su devolucién. En el caso de que no se
hubiera realizado el reembolso, el INTA podra instar la incoacion del
correspondiente expediente para el cobro del pago indebido.

3. La beca a la que se renuncia podra ser concedida, por el periodo
restante, a la persona que corresponda segun la relacion ordenada de
suplentes, siempre que este periodo permita cumplir con la finalidad formativa
de la beca.

4. Si se agotaran los suplentes de alguna de las listas, o alguna de las
becas quedara desierta, la Comisidon de seleccién correspondiente podra
establecer la incorporacion, como personal becario, del suplente de aquella
lista que, a criterio de esta comision, mejor se ajuste a la finalidad de la beca
pudiendo realizar cuantas valoraciones complementarias sean precisas o
llamar de nuevo a entrevista a mas candidatos de esa beca.



Decimosegundo. Forma y plazo de presentacion de solicitudes

1. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 15 dias habiles a contar
desde el siguiente a la publicaciéon del extracto de la convocatoria en el
«Boletin Oficial del Estado».

2. Las solicitudes se realizaran mediante formulario de inscripcién contenido
en el Anexo Il de la presente convocatoria que se adjuntara a las solicitudes
tramitadas en papel o se anexara electronicamente en aquellas solicitudes
tramitadas en Sede Electronica, estando a disposicion de los interesados en la
pagina web del INTA: http: // www.inta.es y en la Sede Electronica Central del
Ministerio de Defensa.

3. La cumplimentacién y presentacion de las solicitudes se realizard,
preferentemente, a través de los medios electrénicos habilitados para ello en la
Sede Electronica Central del Ministerio de Defensa en la direccion
http://sede.defensa.gob.es/acceda/ en el enlace “Procedimientos” “INTA-Becas”
(Se recomienda utilizar CL@VE). La solicitud estard& cumplimentada,
correctamente, una vez que el ciudadano haya firmado la solicitud y obtenga un
justificante en pdf con el sello del registro electronico del Ministerio de Defensa.

También podran presentarse en cualquiera de los lugares previstos en
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso de que los
solicitantes presenten su solicitud en una oficina de Correos de Espafia, lo
haradn en sobre abierto para que el impreso de solicitud sea fechado y sellado,
por el personal de Correos, antes de ser certificada.

4. Los aspirantes podran presentar su solicitud a dos becas, como
maximo, de las que se sefialan en los Anexos | y Il de esta convocatoria,
debiendo cumplimentar un impreso de solicitud por cada una de las becas
seleccionadas. La presentaciéon de solicitud a mas de dos becas
determinara la exclusion del candidato, sin que este error pueda ser
subsanado posteriormente.

5. Los errores de hecho, o materiales, que pudieran advertirse en
el formulario de solicitud podran subsanarse en cualquier momento de oficio
0 a peticibn de la persona interesada. A estos efectos, no se consideran
errores de hecho, o materiales, la presentacion de mas de dos
solicitudes, asi como la consignacion errénea, o la no consignacion, del
codigo de la beca elegida en el impreso de solicitud.

6. Cada impreso de solicitud deberd ir acompafiado de la siguiente
documentacion que se adjuntara a las solicitudes tramitadas en papel o se
anexara electronicamente en aquellas solicitudes tramitadas en Sede
Electrénica:

a) Titulo oficial o acreditacion del abono de los derechos para su expedicion.
b) Certificacion académica oficial.

Los solicitantes que hayan cursado los estudios en el extranjero y posean
certificacion académica extendida en idioma distinto del espafiol deberan
acompafar la correspondiente traduccién oficial. En tales casos, la certificacion
indicara cuales son las calificaciones maxima y minima dentro del sistema de
evaluacion correspondiente y cudl es la calificacibn minima para aprobar;
asimismo debera constar la fecha en la que se han finalizado los estudios y
constancia expresa de las materias que constituyen el programa completo de la


http://www.inta.es/
http://sede.defensa.gob.es/acceda/

titulacion correspondiente, las calificaciones obtenidas y fechas de obtencion de
las mismas.

c) Nota media del expediente académico en escala numérica de 0 a 10,

Aquellos solicitantes que opten por Ingenieria Técnica + Adaptacion al
Grado, presentaran expediente académico y nota media de ambas titulaciones
ya que, para la valoracion, se tendra en cuenta la media de las dos notas
medias.

d) Curriculum vitae.

7. La participacion en el proceso selectivo conlleva la aportacion voluntaria
de datos de caracter personal, cuya finalidad es la gestion de la convocatoria,
adjudicacion de la plaza y, en su caso, su tratamiento con fines estadisticos.
Dichos datos no serén utilizados para otra finalidad ni cedidos, o comunicados,
a terceros. Segun dispone la normativa vigente en relacion con la proteccion de
datos de caracter personal, el solicitante tiene derecho a acceder a sus datos
personales, rectificar los datos inexactos o solicitar su supresion cuando los
datos ya no sean necesarios, solicitar la portabilidad de los mismos, oponerse
al tratamiento y solicitar la limitacién de este. Estos derechos los podréa ejercer
en el Area de Formacion y Planes del INTA a través de la direccion de correo
electronico: formacion@inta.es.

8. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes se haré publica, en la
pagina web del INTA (http: // www.inta.es), la lista provisional de solicitudes
admitidas y excluidas, con indicacién en cada caso de la causa o causas de
exclusion. Las personas excluidas dispondran de un plazo maximo de 10 dias
hébiles, contados a partir del siguiente a la publicacion, para poder subsanar el
defecto que haya motivado su exclusion u omisién en dicha lista provisional. Si
en este plazo no se realiza la subsanacion, se le tendra por desistido en su
solicitud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre. Las personas que presenten su solicitud electronicamente
seran también requeridas mediante publicacion en la Sede Electrénica Central
del Ministerio de Defensa para que en el plazo establecido subsanen la falta o
aporten los documentos preceptivos a través del enlace «Mis Expedientes».

Decimotercero. Criterios de valoracion.

1. Los criterios de valoracién que se tendran en cuenta para la concesion
de la beca que deberan garantizar la objetividad, igualdad, transparencia,
publicidad y no discriminacion, y tomando en consideracion exclusivamente la
documentacion aportada en la solicitud. A estos efectos se tendran en cuenta
los siguientes elementos:

a) Nota media del expediente académico del titulo exigido en la
convocatoria (maximo 10 puntos).

b) Méritos expuestos en el curriculum vitae y acreditados documentalmente:
otros titulos, diplomas, practicas o programas formativos relacionados con el objeto
de la beca solicitada (maximo 10 puntos).

c) Entrevista personal, en la que la persona interesada defendera los
meéritos de su candidatura en relacion con la beca ofertada, y en la que se



valorard la madurez, motivacion, iniciativa y capacidad de relacionar sus
conocimientos con el objeto de la beca (maximo 10 puntos).

En cada una de las becas, so6lo pasaran a la fase de entrevista un maximo
de 5 personas entre los que obtengan la mayor puntuacién en la suma de los
criterios a) y b) del apartado anterior.

La calificacion final serd la suma de las puntuaciones otorgadas en cada
uno de los criterios citados.

Decimocuarto. Comisiéon de seleccion.

1. Se constituira una Comision de seleccion por cada una de las becas
ofertadas en esta convocatoria de acuerdo con la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico cuyo funcionamiento, en lo no
dispuesto en la Orden DEF/868/2019, de 26 de julio y en la presente
convocatoria, se ajustara a las previsiones contenidas, para los oOrganos
colegiados, en el titulo preliminar, capitulo I, seccion 32 de la citada ley.

2. Cada Comision estard integrada por un representante de la
Dependencia donde se adscriba cada beca, el tutor o tutora correspondiente y
presididas todas ellas por la persona titular del Departamento de Recursos
Humanos o persona en quien delegue. La funcion de Secretaria, con voz y sin
voto, serd desempefiada por personal funcionario o laboral del Area de
Formacion y Planes del INTA. La Comision podra pedir el asesoramiento
técnico de las unidades a las que se adscriban las becas cuando sea necesario
para valorar la adecuacion de los méritos alegados en las solicitudes.

3. El funcionamiento de las Comisiones de seleccion sera atendido con los
medios personales, técnicos y presupuestarios del INTA.

4. Cada Comision de seleccion se reserva el derecho a realizar, en la fase
de entrevista, las pruebas que considere oportunas para ratificar los
conocimientos de los candidatos relacionados con la beca.

5. La Comisién de seleccion podra dejar la plaza desierta si ninguno de los
candidatos se adaptara al perfil requerido.

6. Las decisiones de caracter técnico o cientifico que se adopten en el
proceso de seleccion seran inapelables.

7. Cada Comision de seleccion tendrd a su cargo la apreciacion de los
requisitos exigidos y la evaluacion de los méritos alegados por los solicitantes y
presentara su valoracion a la Secretaria General del INTA, como 6rgano
instructor, quien formulara la propuesta de resolucién provisional y la elevara a
la Direccion General del INTA, que sera el 6rgano competente para la
resolucion.

Decimoquinto. Procedimiento de seleccién.

1. Con carécter previo a la valoracién de las candidaturas, el Area de
Formacion y Planes del INTA realizara las comprobaciones de los requisitos de
acceso y elaborara la lista de las solicitudes admitidas a tramite y de las
excluidas, que trasladara a la Secretaria General para su publicaciéon en la
pagina web del INTA, ordenando la apertura del tramite de subsanacion.

2. Finalizado el tramite de subsanacion, se publicaran en la pagina web del
INTA los listados definitivos de solicitudes admitidas a tramite.
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3. La valoracion de las solicitudes admitidas a tramite se realizara en dos
fases:

a) En la primera fase cada Comision de seleccion valorara los méritos de
acuerdo con los criterios a) y b) de los indicados en el apartado decimotercero
de esta convocatoria y podra, en su caso, dirigirse a los solicitantes para
requerirles documentacion adicional y constatar los méritos alegados.

b) Una vez evaluadas las solicitudes pasaran a la fase de entrevista un
méaximo de 5 personas entre las que obtengan la mayor puntuacion en la suma
de los criterios a) y b) indicados en el parrafo anterior. Concluida la fase de
entrevista cada Comision de seleccion emitira un informe en el que se
concretara el resultado de la evaluacion efectuada.

4. La Secretaria General elevara a la Direccibn General del INTA la
propuesta de concesion junto con una relacion complementaria de suplentes
por orden de prelacion para los supuestos de renuncia de las personas
beneficiarias o de incumplimiento de las condiciones necesarias para la
percepcion de la beca.

Decimosexto. Instruccion, resolucion del procedimiento y notificacion.

1. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccion del procedimiento
de concesion sera la Secretaria General del INTA, la cual solicitard de oficio
cuantos informes estime necesarios para la determinacion, conocimiento y
comprobacién de los datos en virtud de los cuales deba pronunciarse la
resolucion.

2. La resolucion de concesion de becas serd notificada a las personas
beneficiarias y suplentes, y se publicara en la pagina web del INTA.

3. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la publicacion de la
resoluciébn de concesién, las personas que hayan resultado beneficiarias
deberan aceptar la beca, asi como cuantas obligaciones se deriven de esta
orden, declarando expresamente no estar incursos en incompatibilidad para su
disfrute. En caso de renuncia a la beca, o de ausencia de aceptacion de la
misma, se procederd a convocar a la persona seleccionada como primer
suplente, o sucesivos candidatos suplentes.

4. La resolucion, ademas de contener la relacion de personas a las que se
concede la beca, hara constar, en su caso, de manera expresa, la
desestimacion del resto de las solicitudes. La resolucion de la concesion de las
becas conllevara el compromiso del gasto correspondiente.

5. La resolucién serd dictada y publicada en el plazo determinado en la
convocatoria, que nunca podra exceder de seis meses a partir de la publicacién
del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado», salvo que una
norma con rango de ley establezca un plazo mayor o asi venga previsto en la
normativa de la Unién Europea.

6. El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion
legitima a las personas interesadas para entender desestimada por silencio
administrativo su solicitud, conforme a lo dispuesto en el articulo 25.5 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.

7. La resolucion del titular de la Direccion General del INTA que resuelva el
procedimiento pone fin a la via administrativa, y contra la misma puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado Central de lo
Contencioso- Administrativo, en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de la notificacion de la resolucion, o, con caracter potestativo,
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recurso de reposicion ante el titular de la Direccidon General del INTA, en el
plazo de un mes, conforme a lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Decimoséptimo. Régimen juridico y justificacion.

1. En lo no previsto en la presente resolucion se estara a lo dispuesto en la
Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,
modificada por la ley 17/2022, de 5 de septiembre; la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre; la Ley 39/2015, de 1 de octubre; el Estatuto del INTA aprobado por
el Real Decreto 925/2015, de 16 de octubre; la Orden DEF/868/2019, de 26 de
julio, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesiéon de
becas de formacion del Instituto Nacional de Técnica Aeroespacial «Esteban
Terradas», asi como cuantas otras normas vigentes resulten de aplicacion.

2. Estas becas no requeriran otra justificacion ante el 6rgano concedente
que el cumplimiento de la finalidad para la que fueron concedidas, que se
acreditara mediante un informe final suscrito por el tutor o tutora
correspondiente, en el que debera reflejarse el resultado de la evaluacion del
grado de cumplimiento del Plan de Formacion propuesto en cada una de las
becas. El informe debera presentarse en el plazo del mes posterior a la
finalizacion de la beca.

3. El Area de Formacion y Planes del INTA realizara un seguimiento de la
situacion laboral del personal becario una vez finalizado su periodo de
formacién, con el fin de evaluar el impacto de la formacion recibida en su
empleabilidad e incorporacion al mercado laboral.

EL DIRECTOR GENERAL
P.D.
(Resolucion 3D0/38215/2018, de 17 de julio, del INTA; apartado segundo 2.1.f)
EL SECRETARIO GENERAL

Firmado digitalmente por
MURGA MARTINEZ MURGA MARTINEZ JOSE
JOSE LUIS - DNI LUIS - DNI 50302082R

Fecha: 2023.04.10
50302082R 11:32:39 +02'00'

- José Luis Murga Matrtinez -
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ANEXO |

CODIGO TEMA PROPUESTO TECNICO SUPERIOR DE OTROS CONOCIMIENTOS VALORABLES
FORMACION PROFESIONAL EN LAS
SIGUIENTES FAMILIAS
PROFESIONALES
MAR 01/23 |[Generacion de modelos y escenarios para Imagen y Sonido Inglés
simulacion. Programacion: html5, CSS, Javascript, java, C++
Desarrollo en entornos virtuales 2D/3D: (Unity, Unreal)
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en
San Martin de la Vega, Madrid)
MAR 02/23 [Técnicas analiticas para la determinacion de|Quimica Técnicas analiticas cromatograficas y espectroscépicas
componentes activos en materiales energéticos. Técnicas electroanaliticas
Norma UNE-EN ISO/IEC 17025
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Inglés
San Martin de la Vega, Madrid)
MAR 03/23 |Realizacion de practicas en el laboratorio de andlisis | Quimica Uso herramientas ofimaticas
de radiactividad ambiental (LARA). Norma UNE-EN ISO/IEC 17025
Inglés
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en
San Martin de la Vega, Madrid)
MAR 04/23 |Formacion practica para desarrollar la actividad de |Fabricacion Mecanica Ajuste y acabado superficiales.

mecanizado en la fabricacion de piezas para la
experimentacion hidrodinamica.

(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en El
Pardo, Madrid)

SolidWorks, MasterCAM, Solid Edge
Mantenimiento y puesta a punto de maquinas de
mecanizado.




MAR 05/23

Andlisis, disefio y simulacién de mecanismos y
estructuras navales

(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en El
Pardo, Madrid)

Fabricacibn Mecéanica

Conocimientos CAD/CAM
SolidWorks, MasterCAM, Solid Edge
Inglés




ANEXO Il

CODIGO TEMA PROPUESTO GRADUADOS O GRAPUADAS, EN OTROS CONOCIMIENTOS VALORABLES
LAS SIGUIENTES AREAS DE
CONOCIMIENTO
MAR 06/23 | Configuracion y programacion sistemas de Informatica Desarrollo software embebido
Instrumentacion y Control Electrénica Java, C++, Python
Automatica Automatas programables
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en EI | Telecomunicaciones Inglés
Pardo, Madrid) Industrial
Fisica
MAR 07/23 |Desarrollo de algoritmos de control para sistemas Fisica Inglés
robéticos aplicados a manipuladores y cuadripedos |Industriales C++
Informética Python
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en San |Ciencia de Datos
Martin de la Vega, Madrid) Computadores
Ingenieria del software
Matematicas
Telecomunicaciones
MAR 08/23 | Aplicaciones de la robética al desarrollo de vehiculos | Electrénica Programacion C/C++
terrestres no tripulados (UGV’'S): Navegacion y|Automatica Python
deteccion en entornos no estructurados. Eléctrica Robdtica
Industrial Sensores y fusién de datos
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en San | Telecomunicaciones Tratamiento de imagenes
Martin de la Vega, Madrid) Informatica Inglés

Mecatrénica
Fisica




MAR 09/23

Investigacion y desarrollo de capacidades avanzadas

Aeronautica

Programacioén Javascript

de un Centro de ensayos: Fusion de sensores, Aeroespacial Python
andlisis de trayectorias, integracion de blancos. Informatica Matlab
Telecomunicaciones C++
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Industriales Inglés
Mazagon, Huelva) Electrénica
Fisica
MAR 10/23 |Electronica aplicada a los Sistemas de Aviones no Electronica Control y programacion de microcontroladores y
Tripulados. Automatica microprocesadores.
Industriales Disefio electrénico y de circuitos.
Fisica Electrénica de potencia.
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Acondicionamiento de sefiales eléctricas.
Torrejon de Ardoz, Madrid) Familiarizacién con conversores analégico/digitales.
Inglés
MAR 11/23 |Desarrollo de un simulador de Navegacion Aérea Aerondutica Programas de disefio grafico como Catia V5
Aeroespacial Programacion como MATLAB, Simulink, Python, C, C++,
Telecomunicaciones Sistemas embebidos
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en San |Industriales Electrénica analdgica y digital.
Martin de la Vega, Madrid)
MAR 12/23 |Caracterizacion magnética de muestras del volcan de |Fisica Conocimientos de fisica de materiales, geofisica.
Cumbre Vieja en la isla de la Palma. Geologia Modelos numéricos.

(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en
Torrejon de Ardoz, Madrid)

Programacion en Matlab.
Inglés.




MAR 13/23 |Ingenieria de sistemas, integracion y verificacién de  |Industrial Lenguajes de programacion: C, C++, Matlab, Phyton,
cargas (tiles espaciales y sondas instrumentalizadas |Computadores Labview.
de exploracion planetaria. Telecomunicaciones Herramientas de disefio electrénico y mecanico.
Electrénica Inglés
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Matematicas
Torrején de Ardoz, Madrid) Aeroespacial
Aerondutica
Fisica
MAR 14/23 |[Técnicas de medida de antenas, firma radar y Telecomunicaciones Electromagnetismo, materiales aeroespaciales,
caracterizacion electromagnética de materiales Aeroespacial instrumentacion de laboratorio y/o electrénica.
aplicadas al sector aeroespacial. Aeronautica Programacion en Matlab, C, Visual C#, LabWindows/CVI
Fisica y/o Python.
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Industriales Inglés.
Torrejon de Ardoz, Madrid) Electronica
Informética
Materiales
MAR 15/23 |[Técnicas de ensayo de Compatibilidad Telecomunicaciones Electromagnetismo

Electromagnética en sistemas y plataformas
aeroespaciales

(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en
Torrejon de Ardoz, Madrid)

Aeroespacial
Aeronautica
Industriales
Electrénica
Fisica

Electrénica

Instrumentacién de laboratorio (osciloscopios, generadores
de sefial, etc.)

Programacion (Python, C, C++, Matlab o similares)

Inglés




MAR 16/23 |Automatizacion de calibraciones, analisis de datos y | Telecomunicaciones Metrologia y calibracion
emision de certificados de instrumentos de medida de | Electricidad Sistemas de calidad
radiofrecuencia y microondas. Electrénica Norma UNE-EN ISO/IEC 17025

Industriales Inglés
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Fisica
Torrején de Ardoz, Madrid) Matematicas

MAR 17/23 |Calidad en instalaciones y procesos en servicios Mecanica Inglés

tecnolégicos de Defensa. Electrénica Ingenieria de calidad
Aeroespacial Sistemas de calidad

(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Aerondutica

Torrejon de Ardoz, Madrid) Industrial
Areas cientifico-técnicas

MAR 18/23 |Gestion de Proyectos Europeos. Administracién y Direccion de Inglés.

Empresas Hojas de calculo: Excel

(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Finanzas Presentaciones en PowerPoint

Torrejon de Ardoz, Madrid) Derecho Conocimientos de normativa para proyectos financiados
Areas cientifico-técnicas con Fondos Europeos.

MAR 19/23 |Utilizacién de hidrégeno y medida de contaminantes |Quimica. Sistemas de muestreo de particulas y gases.

en motores de aviacion. Industriales. Combustibles y combustién.
Energia Excel.

(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Fisica Origin.

Torrejon de Ardoz, Madrid) Aeronautica Matlab .

Programas de simulacion (ANSYS, Fluent, CFD).
Inglés.




MAR 20/23 |Gestion de Plataformas Aéreas del INTA: Aeronautica Aeronavegabilidad.
Aeronavegabilidad continuada y modificaciones a Aeroespacial Disefio electronico y de circuitos.
realizar en los aviones Telecomunicaciones Electrénica de potencia.
Electronica Acondicionamiento de sefiales eléctricas.
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Automatica Instrumentacién y sensores
Torrején de Ardoz, Madrid) Industriales Telemetria
FI'Sica |ng|és
MAR 21/23 [Instrumentacion de un centro de ensayos de sistemas | Aeronautica Sistemas operativos
aéreos no tripulados (UAS) Aeroespacial Matlab, Labview o software similar
Telecomunicaciones Conocimientos en comunicaciones (Redes, antenas,
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Informatica sefiales, frecuencias, etc.)
Castro de Rei, Lugo) Fisica Ofimética (MS Office)
Matematicas Inglés
Electronica
MAR 22/23 |Estudio de la corrosiéon en ambiente marciano Quimica Corrosién
Fisica Aleaciones ligeras
(Se desarrollara en las instalaciones del INTA en Materiales Aceros
Torrejon de Ardoz, Madrid) Vacio

Inglés




SECRETARIA DE ESTADO DE DEFENSA

ANEXO Il
MINISTERIO
DE DEFENSA @;::::.*::::::.'::::.:: IMPRESO DE SOLICITUD
DE BECA
1. DATOS DEL SOLICITANTE: CODIGO DE LA BECA: |
APELLIDOS Y NOMBRE: FECHA DE NACIMIENTO: N.LF./N.L.E.:
NGm. PASAPORTE: TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
DOMICILIO: LOCALIDAD: CP.
PAIS:
2. DATOS ACADEMICOS:
TITULACION:
ESPECIALIDAD:
FACULTAD / ESCUELA:
UNIVERSIDAD / LE.S.:
FECHA INICIO ESTUDIOS: FECHA FINALIZACION ESTUDIOS:
3. IDIOMAS:
NIVEL INGLES: NIVEL FRANCES: NIVEL ALEMAN: Nota: Indique como nivel, una de las siguientes opciones:
Alto, Medio o Bajo
OTROS IDIOMAS: NIVEL: (Alto, Medio o Bajo)

4. OBSERVACIONES:

5. AUTORIZACION CONSULTA DE DOCUMENTOS (En aplicacién de la Orden DEF/868/2019 y el Real Decreto
522/2006)

Marque la casilla correspondiente Sl autoriza al INTA a consultar, por medios electronicos, los siguientes documentos:

[ PNL/NLE.

[ ritulacion universitaria o nivel de estudios requerido

“En ,a de 202

Firma:

Los datos personales recogidos seran incorporados y tratados por el Area de Formacion y Planes del INTA, cuya Unica finalidad es la gestion
de las becas y, en su caso, su tratamiento con fines estadisticos. Dichos datos no seran utilizados para otra finalidad ni cedidos o comunicados
a terceros. El interesado podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, oposicion, portabilidad y/o limitacién en cualquier
momento, a través de la direccion de correo electronico formacion@inta.es del Area de Formacion y Planes del INTA.
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