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Toma nota de los pasos que has de seguir, y recuerda - '
que comenzaremos en marzo de 2022 (1° edicion) ' ,VA : . e
y julio de 2022 (2* edicion). N J
Rellena el formulario de inscripcion que encontraras en '
blog.uclm.es/cipe-activatalento.
sarl
; h 2 ara trabajar: A
Aplntate ya mismo, Y preparate P Mengres d§'30 anos 7
P con titulacién superior
(universitaria y graduado/a superior de FP).
Comienzo de actividades en:
» marzo 2022 (1° edicién) RESOLUCION DE CONFLICTOS  GESTION DE EMOCIONES
» julio 2022 (22 edicion)
TRABAJO EN EQUIPO COMPETENCIAS DIGITALES
Mas informacion e inscripcion en
A . . TECNICAS DE COMUNICACION IDIOMAS
@ """ blog.uclm.es/cipe-activatalento
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Hay otra manera de

prepararse para trabajar

Apuntate al programa de formacién online y
presencial para jovenes con el que daras el salto
definitivo al mercado laboral, potenciando tanto
competencias transversales y de emprendimiento,
como competencias TIC o idiomas.

iTE LO CONTAMOS TODO!

&¢A quién va dirigido el programa
ACTIVA TALENTO CLM?

Seleccionaremos a 200 jévenes con titulacion
universitaria o graduado/a de FP para embarcarse
en esta aventura. Estos/as deberan:

» Estar inscritos/as en el Sistema de Garantia Juvenil.

» Empadronados en la comunidad auténoma
de Castilla-La Mancha.

» Pueden haberse titulado
en cualquier comunidad auténoma.

» Se crearan grupos multidisciplinares,
en los que se reunird a estudiantes
de diferentes ramas de conocimiento.

@ :CUALES SONLOS OBJETIVOS?

Formacioén en grupos reducidos de todas las areas de conocimiento
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Acciones de orientacion Formacién en competencias
profesional, informacion 1 transversales, idiomasy TIC
laboral y acompaifamiento
en la busqueda de empleo » Formacién para trabajar en equipo, mejorar
tu creatividad o tu capacidad de liderazgo.
» Estableceremos un itinerario : . :
formativo que permita desarrollar » Formacion para la consecucién del B2 de inglés.
las habilidades en las que el/la
alumno/a tenga mayores carencias » Formacién en Tecnologias de la Informacién
acorde a las competencias mas y Comunicaciones.
demandadas. \_ 7,
» Potenciaremos la autonomia,
los niveles de responsabilidad N
y madurez mediante resoluciéon Foro de Empleo
grupal de situaciones reales.
3 : : » Podras participar en foros de empleo en los que
TrabaJaremps‘(;:o(;n.petenm‘a,s tendras acceso a las mejores empresas para
como creatividad, innovacion, conocer sus politicas de empleo.
comunicacién, gestion de
conflictos, trabajo colaborativo J
y gestion del tiempo.
2 : A
» Formacion en herramientas de s S
busqueda de empleo: procesos Formacion para el emprendimiento y la
de formacién, preparacién del promocion de la cultura emprendedora
Curriculum Vitae...
» Desarrollo de una cultura de emprendimiento
» Analizaremos los perfiles mas encaminada a vencer la dependencia laboral
demandados y las salidas y potenciar el crecimiento econémico
profesionales de cada area. independiente.
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