UNIVERSIDAD DE CASTILLA - LA MANCHA
GUIA DOCENTE

1. DATOS GENERALES

Asignatura: PROCEDIMIENTOS TRIBUTARIOS Codigo: 35375
Tipologia: OPTATIVA Créditos ECTS: 4.5
Grado: 337 - GRADO EN DERECHO (CR) Curso académico: 2021-22
Centro: 403 - FACULTAD DERECHO Y CIENCIAS SOCIALES (CR) Grupo(s): 20 29
Curso: 4 Duracién: Primer cuatrimestre
Le"guai'::':r'g;;:f Espafiol Segunda lengua:

Uso docente de

English Friendly:
otras lenguas: 9 V:N

Pagina web: Bilinglie: N
Profesor: CRISTINA GARCIA CASTELL - Grupo(s): 20 29
Edificio/Despacho Departamento Teléfono Correo electronico Horario de tutoria
despgcho profesores DERECHO PUBLICO Y DE LA 636190034  |Cristina.GCastell@uclm.es lunesy jueves de 12 a 14,00 horas
asociados EMPRESA

2. REQUISITOS PREVIOS

No se han establecido

3. JUSTIFICACION EN EL PLAN DE ESTUDIOS, RELACION CON OTRAS ASIGNATURAS Y CON LA PROFESION
No se han establecido

4. COMPETENCIAS DE LA TITULACION QUE LA ASIGNATURA CONTRIBUYE A ALCANZAR
Competencias propias de la asignatura

Codigo Descripcion

EO1 Tomar conciencia de la importancia del Derecho como regulador de las relaciones sociales.

EO3 Aprender a utilizar los principios y valores constitucionales como herramienta de trabajo en la interpretacion del ordenamiento juridico.
E04 Capacidad para buscar, identificar y utilizar fuentes juridicas (legales, jurisprudenciales y doctrinales).

Analizar con espiritu critico el ordenamiento juridico que permita la identificacién de los valores sociales subyacentes en las normas y

E07 T
principios juridicos.
E12 Analizar el Derecho y sus principales instituciones juridicas publicas y privadas desde su génesis, hasta su realidad actual.
E13 Resolver problemas que plantea la aplicacion de los principios generales del Derecho y las normas juridicas a supuestos facticos.
E14 Adquirir la capacidad de asesorar juridicamente a entidades publicas, privadas y particulares.
G09 Desarrollar un pensamiento critico y autocritico.
G10 Desarrollar la capacidad de andlisis y sintesis y fomento del aprendizaje auténomo.
G11 Adquirir la capacidad de organizar y planificar la actividad profesional.
G4 Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica.

5. OBJETIVOS O RESULTADOS DE APRENDIZAJE ESPERADOS

Resultados de aprendizaje propios de la asignatura

Descripcién

Analizar criticamente los textos normativos histéricos y vigentes e interpretar y aplicar las fuentes legales.
Analizar el modo en el que los imperativos de igualdad e inclusién se traducen en modelos de una justicia global.
Potenciar una conciencia critica en el andlisis del Ordenamiento juridico.

Identificar la complejidad juridica de los sistemas europeos y no europeos, de las distintas fuentes del Derecho y su operatividad en los distintos sistemas
constitucionales.

Adquirir una vision completa del fenémeno juridico tributario, formando al alumno en la adquisicién de destrezas en la adopcién de decisiones empresariales
donde los factores fiscales tienen repercusion.

Valorar criticamente el contexto econédmico general y el marco juridico constitucional y europeo dentro del cual se desarrolla el principio democratico en
relacién con la intervencién publica en la economia y de las principales técnicas mediante las que se produce esta intervencion.

Adquisicion de destrezas relacionadas con el conocimiento de los procedimientos tributarios, siendo capaz de identificar una cuestién juridica compleja 'y
situarla en el contexto del procedimiento donde debe ser resuelta.

Consolidar el conocimiento de las instituciones juridicas fundamento del Ordenamiento juridico vigente.
Desarrollar la capacidad de trabajo en equipo.

Comprensién de la estructura, funcionamiento y competencia de las instituciones administrativas, creadoras y configuradoras del Derecho espafiol en sus
diversas épocas histdricas.

Resultados adicionales

El alumno obtendra conocimientos que le permitan aplicar y comprender los procedimientos tributarios utilizados por la Admon Tributaria , lo cual podra ser un
elemento de calidad tanto en su vida profesional como en la personal , en el deber constitucional de la contribucion de cargas publicas.

6. TEMARIO
Tema 1: LA APLICACION DE LOS TRIBUTOS, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS OBLIGADOS TRIBUTARIOS . LA COLABORACION SOCIAL
Tema 2: LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION TRIBUTARIA , CLASES Y CONTENIDOS Y EFECTOS JURIDICOS.



Tema 3: EL PROCEDIMIENTO DE INSPECCION TRIBUTARIA . FACULTADES DE INSPECCION Y CONTENIDO Y DOCUMENTACION DEL
PROCEDIMIENTO

Tema 4: EL PROCEDIMIENTO DE RECAUDACION . ORGANOS APLAZAMIENTOS Y FRACCIONAMIENTOS RECAUDACION VOLUNTARIA Y EN
APREMIO

Tema 5: INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS, CONCEPTO CLASES Y PROCEDIMIENTO.

Tema 6: EL DELITO FISCAL .

Tema 7: PROCEDIMIENTOS DE REVISION EN MATERIA TRIBUTARIA REVISION DE OFICIO, REVISION PREVIO RECURSO ORGANOS

7. ACTIVIDADES O BLOQUES DE ACTIVIDAD Y METODOLOGIA

Actividad formativa Metodologia Com;.)etencias ECTS [Horas|Ev|Ob|Descripcion
relacionadas
Ensefianza presencial (Teoria Método expositivo/Leccion
[PRESENCI,’;L] ( ) magistral P E01 1.1528.75 S| N
Estudio o preparacién de pruebas |Resolucién de ejercicios y 15| 375 sl N
[AUTONOMA] problemas
;n;:gilrgaflonca no presencial Estudio de casos 1.65(41.25| S| N
Prueba final [PRESENCIAL] Pruebas de evaluacién 0.2 5 S| N
Total: 4.5/ 1125
Créditos totales de trabajo presencial: 1.35 Horas totales de trabajo presencial: 33.75
Créditos totales de trabajo autonomo: 3.15 Horas totales de trabajo autonomo: 78.75

Ev: Actividad formativa evaluable
Ob: Actividad formativa de superacion obligatoria (Sera imprescindible su superacién tanto en evaluacién continua como no continua)

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y VALORACIONES

. L Evaluacion |Evaluacién no L
Sistema de evaluacion . .. |Descripcion
continua continua
Prueba final 70.00% 100.00%
Elaboraciéon de memorias de practicas 20.00% 0.00%
Valoracién de la participacion con aprovechamiento en clase |10.00% 0.00%
Total:) 100.00% 100.00%

* En Evaluacién no continua se deben definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el art. 6 del Reglamento de Evaluacion del Estudiante de la
UCLM, que establece que debe facilitarse a los estudiantes que no puedan asistir reqularmente a las actividades formativas presenciales la superacién de la
asignatura, teniendo derecho (art. 13.2) a ser calificado globalmente, en 2 convocatorias anuales por asignatura, una ordinaria y otra extraordinaria
(evaluandose el 100% de las competencias).

Criterios de evaluacion de la convocatoria ordinaria:

Evaluacion continua:
Se tendran en cuenta tanto la asistencia continuada a clase, como la participacion en las mismas.
Se expondran en clases resumenes y comentarios de sentencias relacionadas con el temario de la asignatura.
Finalmente el alumno debera realizar un examen de cuestiones practicas que habran sido expuestas en clase , demostrando conocimientos y
comprension de las mismas.

Evaluacion no continua:
se deberan definir los porcentajes de evaluacion segun lo dispuesto en el Art 6 del Reglamenteo de Evaluacion del estudiante de la UCLM.

9. SECUENCIA DE TRABAJO, CALENDARIO, HITOS IMPORTANTES E INVERSION TEMPORAL

No asignables a temas

Horas Suma horas

Tema 1 (de 7): LA APLICACION DE LOS TRIBUTOS, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS OBLIGADOS TRIBUTARIOS . LA COLABORACION SOCIAL
Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 6

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 5

Ensefianza teérica no presencial [AUTONOMA][Estudio de casos] 3

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1

Periodo temporal: 2 semanas

Grupo 20:

Inicio del tema: 06-09-2021 Fin del tema: 17-09-2021
Tema 2 (de 7): LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION TRIBUTARIA , CLASES Y CONTENIDOS Y EFECTOS JURIDICOS.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 5

Ensefianza teérica no presencial [AUTONOMA][Estudio de casos] 3

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1

Periodo temporal: 3 semanas

Grupo 20:

Inicio del tema: 20-09-2021 Fin del tema: 08-10-2021

Tema 3 (de 7): EL PROCEDIMIENTO DE INSPECCION TRIBUTARIA . FACULTADES DE INSPECCION Y CONTENIDO Y DOCUMENTACION DEL
PROCEDIMIENTO

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8




Entisha R areRaiasing prreeasMHBRYRMALRRAB SRR gjercicios y problemas] 8

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1

Periodo temporal: 2 semanas

Grupo 20:

Inicio del tema: 11-10-2021 Fin del tema: 22-10-2021

Tema 4 (de 7): EL PROCEDIMIENTO DE RECAUDACION . ORGANOS APLAZAMIENTOS Y FRACCIONAMIENTOS RECAUDACION VOLUNTARIA Y EN
APREMIO

Actividades formativas Horas
Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8
Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 5
Ensefianza teérica no presencial [AUTONOMA][Estudio de casos] 3
Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1

Periodo temporal: 3 semanas

Grupo 20:

Inicio del tema: 25-10-2021 Fin del tema: 12-11-2021
Tema 5 (de 7): INFRACCIONES Y SANCIONES TRIBUTARIAS, CONCEPTO CLASES Y PROCEDIMIENTO.

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 5

Ensefianza teérica no presencial [AUTONOMA][Estudio de casos] 3

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1

Periodo temporal: 2 semanas

Grupo 20:

Inicio del tema: 15-11-2021 Fin del tema: 26-11-2021
Tema 6 (de 7): EL DELITO FISCAL .

Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 5

Ensefianza teérica no presencial [AUTONOMA][Estudio de casos] 3

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1

Periodo temporal: 3 semanas

Grupo 20:

Inicio del tema: 29-11-2021 Fin del tema: 15-12-2021
Tema 7 (de 7): PROCEDIMIENTOS DE REVISION EN MATERIA TRIBUTARIA REVISION DE OFICIO, REVISION PREVIO RECURSO ORGANOS
Actividades formativas Horas

Ensefianza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccién magistral] 8

Estudio o preparacién de pruebas [AUTONOMA][Resolucién de ejercicios y problemas] 5

Ensefianza teérica no presencial [AUTONOMA][Estudio de casos] 3

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 1

Periodo temporal: 2 semanas

Grupo 20:

Inicio del tema: 16-12-2021 Fin del tema: 22-12-2021
Actividad global

Actividades formativas Suma horas

Prueba final [PRESENCIAL][Pruebas de evaluacién] 7

Ensefianza teérica no presencial [AUTONOMA][Estudio de casos] 21

Estudio o preparacion de pruebas [AUTONOMA][Resolucidn de ejercicios y problemas] 35

Ensefanza presencial (Teoria) [PRESENCIAL][Método expositivo/Leccidn magistral] 54

Total horas: 117

10. BIBLIOGRAFIA, RECURSOS

Autor/es Titulo/Enlace Web Editorial Poblacién ISBN Ao Descripcion
No se ha introducido ningtn elemento bibliografico




