
Anexo I. Procedimiento para la contratación de personal técnico de duración determinada. 
Proyectos de internacionalización financiados con Fondos Europeos

SUELDO SUELDO C.DIR/M.TAR. C.DIR/M.TAR. C.INFORM. C.INFORM.

MES/TC. ANUAL MES ANUAL MES ANUAL
C00000 15 pagas C20001/8 12 pagas C20005 12 pagas

I
Técnico de apoyo I: Título de Grado, Licenciado, Arquitecto o 
Ingeniero superior, Master y Doctor  o titulaciones equivalentes 
al nivel académico requerido con certificación oficial de 
equivalencia. 

1.962,59   29.438,85   294,39   3.532,68   487,90 5.854,80   

II
Técnico de apoyo II. Titulo de Grado. Diplomado Universitario, 
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o titulaciones 
equivalentes al nivel académico requerido con certificación 
oficial de equivalencia. 

1.647,75   24.716,25   247,16   2.965,92   243,94 2.927,28   

III Técnico de apoyo III. Bachillerato. Formación profesional: ciclos 
formativos de grado medio y de grado superior 1.450,21   21.753,15   217,53   2.610,36   122,00 1.464,00   

IV Técnico Oficial: Titulado en ESO. Formación profesional ciclos 
formativos de grado básico. 1.204,09   18.061,35   180,61   2.167,32   

IMPORTE TRIENIO MENSUAL: 40,99
Nº DE PAGAS EXTRAORDINARIAS: 3
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**A las retribuciones mostradas habrá que añadir el coste de seg.social (33,18%) para tener el coste total.
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