
 
 
 

TÍTULO DE LA PROPUESTA 19 

19. Jornadas científicas europeas sobre el trabajo digno de colectivos vulnerables. 
ÁMBITO TEMÁTICO Transferencia del conocimiento 

ODS 8.- Trabajo decente y crecimiento económico 

CAMPUS-SEDE Campus de Cuenca 

PRESUPUESTO  10.000 € 

DESCRIPCIÓN BREVE DE LA PROPUESTA 

Se trataría de desarrollar unas jornadas científicas de carácter europeo en las que se trabaje sobre el 
empleo digno ligado a los colectivos que puedan sufrir algún tipo de riesgo, como pueden ser las 
personas con discapacidad, los mayores de 45 años, los jóvenes, las personas con enfermedad mental, los 
sujetos que padecen o han padecido algún tipo de adicción, las mujeres sin formación, etc. 

DESCRIPCIÓN DETALLADA 

Pasos para la Organización: 
Constitución del Comité Científico: Contactar con departamentos de Derecho del Trabajo, Trabajo Social, 
Economía y RRHH de la UCLM. 
Búsqueda de Financiación/Apoyo: Solicitar ayudas para la organización de congresos de la UCLM o 
patrocinios externos. 
Llamada a Contribuciones (Call for Papers): Invitar a la comunidad universitaria a enviar resúmenes 
(enero-febrero habitual en eventos UCLM). 
Difusión: Utilizar los canales de la UCLM y redes sociales de investigación. 
Algunas propuestas Prácticas para el "Trabajo Digno" podrían ser: 
Itinerarios de Inserción: Diseñar fases de acompañamiento sociolaboral. 
Formación a medida: Crear cursos de especialización en colaboración con empresas locales para adaptar 
habilidades. 
Estudios de Impacto: Realizar investigaciones sobre la brecha salarial de género o la contratación de 
personas con discapacidad en la región. 
Unas jornadas científicas suelen tener un impacto social grande, además de que podrían ayudar a 
generar networking entre diferentes especialistas del área de empleo/trabajo a nivel europeo. Dicho 
impacto lo podríamos resumir en: 
Impacto Social y ODS: Alinear la universidad con los Objetivos de Desarrollo Sostenible, específicamente 
el ODS 8 (Trabajo decente y crecimiento económico), ODS 9 (Innovación) y ODS 10 (Reducción de 
desigualdades). 
Publicación Científica: Generar un Libro de Actas de las Jornadas con las investigaciones presentadas, 
elevando la producción científica de la universidad. 
Vinculación con el Entorno: Conectar a investigadores de la Facultad de Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos (Albacete) o Ciencias Sociales (Cuenca) con empresas y ONGs locales. 
Fomento del Emprendimiento Social: Promover la creación de cooperativas y empresas de inserción. 
Se pedirá una cuota de inscripción que variará dependiendo de cuestiones como si se está en situación 
de desempleo, si se es estudiante de doctorado, o si se es PDI, o persona con discapacidad. Desempleo, 
estudiante o persona con discapacidad cuota reducida: 50€. PDI: 100€ 
Se entregará un diploma a todas/os las/os participantes. 
 
 
 
 
 

ENLACE OPCIONAL 

 https://www.ilo.org/es/unidos-por-la-dignidad-y-el-trabajo-decente-la-oit-se-solidariza-con-los 
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